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B
PARANA

ESCOLA DE MUSICA E BELAS ARTES DO PARANA WERNO RO ESTADO

GOVERNO DO ESTADO DO PARANA
SECRETARIA DE ESTADO DA CIENCIA, TECNOLOGIA
E ENSINO SUPERIOR - SETI
ESCOLA DE MUSICA E BELAS ARTES DO PARANA - Embap

EDITAL COPERCON/Embap n°. 14/2011

A Diretora da Escola de Musica e Belas Artes do Parana - Embap, Professora Anna Maria
Lacombe Feij6, no uso de suas atribui¢cdes legais, de conformidade com o que dispem os
Art. 37, 1l, da Constituicdo Federal; o Art. 27, Il, da Constituicdo do Estado do Parana; as
Leis Estaduais n°. 6.174, de 16 de novembro de 1970 e n°. 11.713, de 07 de maio de 1997,
alterada pelas Leis n°. 14.825, de 12 de setembro de 2005, n°. 15.944, de 09 de setembro
de 2008 e n°. 16.179, de 17 de julho de 2009, o Decreto Estadual n° 5722/2005, de 24 de
novembro de 2005, o Decreto Estadual n°. 2508/2004, de 20 de janeiro de 2004, o Decreto
Estadual n° 6841/2010, de 27 de abril de 2010 e a Portaria Gab/Embap n°® 05/2011, de 30
de marco de 2011, publicada no Diario Oficial do Estado do Parana — DOE n°. 8440 de 06
de abril de 2011, torna publico que estardo abertas as inscricbes ao CONCURSO PUBLICO
PARA PROVIMENTO NO CARGO DE PROFESSOR DE ENSINO SUPERIOR, integrante
da carreira do Magistério Publico do Ensino Superior do Parana, para as areas de
conhecimento, e regime de trabalho, conforme dispdem o presente Edital.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 As normas regulamentadoras do presente Concurso serdo publicadas no Diario Oficial
do Executivo do Estado do Parana — Suplemento de Concursos Publicos Estaduais — DOE
(www.imprensadficial.pr.gov.br), nas dependéncias da Embap, sito a Rua Comendador
Macedo, 254 — Curitiba - PR e no endereco eletrdnico www.embap.pr.gov.br.

1.1.1 Havendo necessidade, a critério da Embap, a qualquer momento o cronograma das
etapas do concurso publico podera ser alterado, mediante publicacdo em Edital.

1.2 E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicacdo de todos os atos,
editais e comunicados referentes a este Concurso Puablico.

1.3 O Concurso Publico de que trata este Edital constituira Prova Escrita, Prova Didatica
com Arguicao, Prova Pratica com Arguicédo e Prova de Titulos (avaliacdo do Curriculo -
modelo da Plataforma Lattes do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e
Tecnoldgico CNPq), conforme especificado para cada Area de Conhecimento constante do
item 6 (seis) deste Edital.

1.4 A Area de Conhecimento podera abranger vérias disciplinas da matriz curricular de um
ou mais cursos de graduagéo da Embap.

1.5 Poderéo candidatar-se os cidadaos que preencham os seguintes requisitos:

| - Brasileiros natos ou naturalizados, portugueses que tenham adquirido a igualdade de
direitos e obrigacfes civis e 0 gozo dos direitos politicos (8 1°, Art. 12 da Constituicao
Federal e Decretos Federais n°. 70.391, de 12 de abril de 1972 e n° 70.436, de 18 de abril
de 1972) ou estrangeiros com visto permanente ou temporario, que faculte o exercicio de
atividade remunerada no Brasil e exigir-se-a como titulo basico, sem dispensa de outros
requisitos, que o candidato possua diploma de curso de graduacdo de duracédo plena e de
programas de pds-graduacdo credenciados pela CAPES/MEC que inclua, no todo ou em
parte, correspondente a Area de Conhecimento, além dos requisitos previstos neste Edital.

Il - Ter no minimo 18 anos completos na data da posse;

[l - Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;
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IV - Possuir certificado de reservista ou dispensa de incorporacéo;

V - Atender os requisitos exigidos, conforme descrito no item 3.2;

VI - Estar ciente do disposto no art. 37, incisos XVI e XVII, da Constituicdo Federal, sobre o
acumulo de cargo, emprego ou funcao publica;

VII - Ter boas condicdes de salde fisica e mental;

VIII - Preencher os requisitos para a investidura ao cargo.

1.6 Em todas as etapas do concurso publico o candidato devera se apresentar portando
documento de identificacdo oficial. Serdo aceitos os seguintes documentos validos: Cédula
de Identidade emitida por Secretaria Estadual de Seguranca Publica, pelas Forcas Armadas,
pela Policia Militar, por Ordens ou Conselhos Profissionais, ou Carteira de Trabalho emitida
pelo Ministério do Trabalho, ou Carteira Nacional de Habilitagdo — modelo com foto, ou
Passaporte valido.

1.6.1 N&o sera aceita copia de documento de identidade de ma qualidade, ou seja, que nao
permita a identificacdo do candidato por meio da assinatura e da fotografia, de mesma forma
nao sera aceita copia de documento de identidade emitido quando o candidato era crianca.
1.7 Portadores de diploma de graduacédo e/ou pés-graduacao obtido(s) no exterior, os quais
em caso de aprovacdo deverdo possuir até o momento da posse esses documentos
devidamente revalidados/reconhecidos por Instituicdo de Ensino Superior no Brasil, na
forma da lei.

1.8 A entrega de documentos para o Concurso Publico se dara em trés momentos:

a) no ato da inscricéo;

b) ap6s o resultado da Prova Escrita;

¢) quando da investidura ao cargo.

1.8.1 Nao serdo permitidas modificacbes ou complementacdes das informacdes ou dos
documentos apresentados em todas as etapas do Concurso Publico.

1.9 A inexatiddo de declaracdes ou dados e a irregularidade na documentacao verificada em
qualquer etapa do Concurso Publico importardo na exclusdo automatica do candidato, sem
prejuizo das sanc¢fes penais. Caso a irregularidade seja constatada apds a nomeacao do
candidato, a mesma sera apurada em competente processo administrativo nos termos da
legislacao em vigor, sem prejuizo das outras sancdes aplicaveis.

1.10 O candidato que necessitar de condicBes especiais para a realizacdo das provas,
devera solicita-la no momento da inscricdo. As condi¢cbes especiais solicitadas pelo
candidato serdo analisadas e atendidas, no limite da disponibilidade da Embap.

1.11 O prazo de validade do Concurso Publico sera de 2 (dois) anos, contados a partir da
data da publicagdo no DOE (www.imprensaoficial.pr.gov.br) da Homologacdo do Resultado
Final expedido pela Secretaria de Estado da Administracao e da Previdéncia do Estado do
Parana - Seap, podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo.

1.12 Qualquer interposicao de recurso relativo ao presente Edital somente sera admitido no
prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis a partir da data de sua publicacao.

1.12.1 No prazo maximo de 2 (dois) dias Uteis apdés o encerramento da interposicédo de
recurso, o resultado da andlise do recurso sera publicado em Edital.

1.13 Os recursos referentes as etapas deste Concurso Publico, deverao ser protocolizados
na Secretaria Académica da Embap (Rua Comendador Macedo, 254 — Curitiba - PR), das
14h00min as 19h00min (exceto sabados e domingos) e dirigido a COPERCON/Embap.

2 DO CARGO E DOS VENCIMENTOS

2.1 Regime Juridico: Estatuto dos Funcionarios Civis do Estado do Parand, Lei n° 6174/70.
2.2 Regime de trabalho: 40 horas semanais.

2.3 Quando da nomeacdao, o candidato ingressara no nivel inicial do Cargo de Professor de
Ensino Superior ndo Titular, integrante da Carreira do Magistério Publico Superior do Estado
do Paran4, a ser enquadrado na classe conforme a sua titulagao.

2.4 O horario das atividades do Professor nomeado, serd de acordo com o seu regime de
trabalho e com as necessidades da Embap, podendo ser no periodo matutino e/ou
vespertino e/ou noturno, incluindo sabados, domingos e feriados e devera ministrar aulas e
desenvolver as demais atividades académicas pertinentes.
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2.5 Vencimentos para o enquadramento do regime de trabalho - 40 horas semanais:

CLASSE

Professor Assistente Mestre

Professor Adjunto Doutor
3 DAS VAGAS

A
A

TITULAGAO NIVEL

SALARIO
BASICO

R$ 2.080,14
R$ 2.613,97

INCENTIVO
DE MERITO

R$ 936,06 R$ 3.016,20
R$ 1.960,48 R$ 4.574,45

VENCIMENTOS

3.1 O Concurso realizar-se-a para o provimento de 04 (quatro) vagas, com Regime de

Trabalho de 40 horas semanais (RT- 40).

3.2 Areas de conhecimento, nimero de vagas, regime de trabalho e requisitos exigidos para

investidura ao cargo, conforme segue:

AREA DE N.° DE REGIME DE

CONHECIMENTO VAGAS TRABALHO
Aclustica Musical e 01 40
Técnicas de
Gravagdo
Fundamentos do 01 40
Desenho e Desenho
Projetivo
Processos Criativos 01 40
em Arte e Tecnologia
Regéncia 01 40

4 DOS PROCEDIMENTOS PARA A INSCRIGAO

REQUISITOS EXIGIDOS

Graduacao em Producéo Sonora, ou
Engenharia Acustica, ou Engenharia
de Som, ou Producdo Fonogréfica,
ou Producédo Musical;
Po6s-Graduacao Stricto Sensu em
Musica ou em areas afins do objeto
do concurso.

Graduacédo em Desenho, ou Desenho
Industrial, ou Arquitetura, ou
Matematica;

P6s-Graduacao Stricto Sensu em
Artes Visuais, ou Tecnologia, ou
Cultura Visual, ou Arte e Visualidade,
ou Educacéo, ou Arquitetura, ou
Matematica, ou Desenho Industrial,
ou Comunicacéo e Linguagens.

Graduacdo em Artes Visuais, ou
Artes Plasticas, ou Desenho
Industrial, ou Arquitetura, ou
Educacéo Artistica — Artes Visuais,
ou Publicidade e Propaganda, Midias
Digitais;

Po6s-Graduacao Stricto Sensu em
Artes Visuais, ou Tecnologia, ou
Cultura Visual, ou Arte e Visualidade,
ou Educacao, ou Arquitetura, ou
Desenho Industrial, ou Comunicacéo
e Linguagens.

Graduacao em Mdsica;

P6s-Graduacao Stricto Sensu em
Musica.

4.1 Ainscricao implicara o conhecimento das presentes instrucdes por parte do candidato e
0 compromisso tacito de aceitacdo das condicbes do Concurso Publico, tais como aqui se

acham estabelecidas.

4.1.1 Cada candidato tera direito a 01 (uma) inscricdo dentre as Areas de Conhecimento do
presente Concurso Publico. Sera vedada a inscricdo condicional. A inscricdo devera ser feita
pessoalmente pelo candidato ou por um representante legal de posse de procuracéo
simples acompanhada de cépia de documento oficial de identidade.
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4.1.2 A inscricdo sera efetivada na Secretaria Académica da Embap, no horario das
14h00min as 19h00min horas (exceto sabados e domingos), no periodo de 31 de outubro de
2011 até as 19h00min do dia 18 de novembro de 2011.

4.1.3 A Ficha de Inscricdo estara disponivel para impressao no endereco eletrdnico
www.embap.pr.qov.br. Além de registrar os dados solicitados, o candidato devera colar
(n&o utilizar cola em bastéo), no local indicado, uma foto no tamanho 3x4.

4.1.4 O boleto bancario destinado ao pagamento da taxa de inscricdo podera ser retirado no
Setor Financeiro da Embap, das 14h00min as 19h00min ou emitido através do endereco
eletrbnico www.embap.pr.gov.br. O pagamento devera ser efetuado unicamente no valor
de R$150,00 (cento e cinquenta reais), em qualquer local integrado ao sistema de cobranca
por aviso de compensacao bancaria e, no maximo, até o ultimo dia das inscricdes.

4.1.5 Néo havera isencao, parcial ou total, do valor da taxa de inscricdo. O valor referente ao
pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hip6tese alguma, salvo em caso de
cancelamento do Concurso Publico. Havera o automatico cancelamento da inscricdo do
candidato que tenha a sua taxa de inscricdo paga com cheque devolvido por qualquer
motivo ou transacao eletrénica cancelada.

4.1.6 No ato da inscricdo deverao ser entregues 0s seguintes documentos:

a) Ficha de inscricdo, devidamente preenchida de forma legivel e assinada pelo candidato;
b) Copia (n&o utilizar sistema fac-simile) de um documento oficial de identidade, conforme
descrito no item 1.6 deste Edital;

c) Cépia com frente e verso do Cadastro de pessoa fisica — CPF, caso ndo conste o nimero
no documento de identidade, exceto para estrangeiros;

d) Cdpia do comprovante de pagamento da taxa de inscricao;

e) Declaracdo firmada pelo candidato (contida na ficha de inscricdo), sob as penas da Lei,
de que possui os documentos originais que atendam e comprovem 0s requisitos exigidos
por este Edital para investidura ao cargo e disponiveis para serem apresentados se e
guando solicitados e respeitadas as fases do Concurso Publico.

f) o candidato estrangeiro devera apresentar declaracdo de proficiéncia em lingua
portuguesa, que podera ser pessoal ou emitida por um 6rgéo institucional.

5 DA HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES

5.1 Cabera a COPERCON/Embap verificar os processos de inscricdo, emitir seu parecer e
entdo encaminha-los a Direcdo da Embap para a homologacéo.

5.2 O Edital de Homologacdo das inscricdes sera publicado até o dia 23 de novembro de
2011, em Edital.

5.3 Qualquer interposicdo de recurso relativo ao edital de homologacdo de inscricéo,
somente sera admitida no prazo de 5 (cinco) dias Uteis a partir da data de publicacédo do
edital e devera ser dirigida a COPERCON/Embap.

5.3.1 O recurso devera ser justificado, devendo indicar, com preciséo, a questédo ou o0 ponto
sobre o qual versa, sob pena de ndo ser reconhecido.

5.3.2 A COPERCON/Embap analisara os recursos referentes a homologacao das inscricdes
e publicara o resultado, via edital, em até 2 (dois) dias apds o prazo de recurso.

6 DO CONTEUDO PROGRAMATICO E REFERENCIAS

6.1 O Contedo Programatico € um elenco de tematicas especificas e pertinentes a Area de
Conhecimento a ser provida.

6.2 As Referéncias para a Area de Conhecimento sdo apresentadas como sugestfes e ndo
esgotardo as possibilidades de avaliagdo e interpelacdo pela Banca Examinadora, que
podera incluir em suas arguicdes, trabalhos mais recentes.

6.3 O Contetudo Programatico e as Referéncias para o presente Concurso Puablico de
Provas e Titulos sdo os seguintes:



AREA DE
CONHECIMENTO

Acustica Musical e
Técnicas de
Gravagdo

Fundamentos do
Desenho e Desenho
Projetivo
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CONTEUDO PROGRAMATICO E REFERENCIAS

. Uso do computador para edi¢céo de audio. Etapas da produgéo de 4udio.

. Gravacgédo analdgica e digital.

. Uso de microfones e mesa de mixagem.

. Equalizacdo e compressado. Gravacao e reproducdo simultanea.

. Sequenciamento Midi. Arranjos e Loops.

. Edicao, pré-mixagem e mixagem. Exemplos de softwares de gravacéo.

. Estrutura da série harménica e sua descricdo matematica nos sistemas de
Pitdgoras e em Helmholtz.

8. Composicdo do som musical (tom): altura, intensidade e timbre. Descrever
os diferentes aspectos que constituem o som musical (tom) em suas
propriedades fisicas.

9. Ressonancia acustica no espago arquiteténico. Comportamento do "som
musical" no espaco arquitetonico. Consideracdes sobre diferentes principios
de construcdo de uma "sala de concerto".

10. Sintese sonora. Construcao reversa do som. Pequeno relato histérico
(século XX) sobre as tecnologias de sintese sonora e seu uso na producéo
musical.

REFERENCIAS:

ADLER, Samue. The Study of Orchestration. 3th edition. New York: Ed.
Norton.

FRANZ, David. Producing in the home studio with Pro-Tools. Boston: Ed.
Berklee Press. Hal Leonard. 2002.

RUDOLPH, Thomas E. & LEONARD. Vinvent A. Recordin in the digital
world. Boston: Ed. Berklee Press - Hal Leonard. 2001.

ALLEN, Corey. Arranging in the digital world. Boston: Ed. Berklee Press -
Hal Leonard. 2002.

ROSSING, Thomas. The Science of Sound. Ed. Addison Wesley Publishing
Company. 1990.

HENRIQUE, Luis L. Acustica Musical. Ed. FCG. 2002.

1. Proporc¢éo: Secdo Aurea.

2. Percepcéo e Equilibrio.

3. Tamanho, escala.

4. Vistas ortogréficas; métodos descritivos.

5. Perspectiva conica: leis, processos.

6. Sombras em perspectiva.

REFERENCIAS:

ARHEIM, R. Arte e Percepc¢ao Visual: Uma Psicologia da Viséo Criadora.
Sao Paulo: Livraria Pioneira Ed. USP, 1980.

BARTSCHI, Willy A. El estudio de las sombras em la perspectiva.
Barcelona: México D.F.: Ed. G. Gilli, 1982. 108p. 1950.

DOCZY, G. O Poder dos Limites. Sao Paulo: Ed. Mercuryo, 1990. 149p.
DONDIS, D. A. La Sintaxis de la Imagen. Gustavo Gili Ed., Barcelona,
1976.

FRENCH, Thomas E., et al. Desenho técnico e tecnologia gréafica. Porto
Alegre: 20 ed. Ed. Globo S.A, 1985.

GILL, Robert W. Desenho de Perspectiva. Lisboa: Editorial Presenca. 32
edicdo em 1989.

IZQUIERDO, Asensi F. Geometria Descriptiva. 19a Ed. Madri: Dossat,
1990.

LASEAU, P. La Expresion Gréafica para Arquitectos y Disefiadores.
Mexico: Ediciones G. Gili,

1982.

MACHADO, Adervan. Geometria Descritiva. 22a ed. Rio de Janeiro: Ed.
MaGraw-Hill, 1974.

MONTENEGRO, G. Geometria Descritiva. Sdo Paulo: Ed. Edg. Blicher,
1991. 177p.

MONTENEGRO, G. A Perspectiva dos Profissionais. Sao Paulo: Ed. Edg.

~NOoO O~ WNPRE



Processos Criativos
em Arte e
Tecnologia
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Bliicher, 1981. 155p.

WILMER, Celso. Geometria para Desenho Industrial. Ed. Interciéncia,
1990.

WONG, Woucios. Principios de Forma e Desenho. Sdo Paulo: Martins
Fontes, 1998.

1. Software e Hardware: histéria, conceitos e usos especificos nas artes
visuais.

2. Técnicas de Animacao, do tradicional ao digital.

3. Arte e Interacao mediada por tecnologias eletrénicas e digitais.

4. Imagens técnicas na contemporaneidade: Fotografia, Video-arte,
linguagem do cinema, televisao e video;

5. Proposicoes artisticas mediadas pela computacao: redes e interfaces.
REFERENCIAS:

AUMONT, Jacques. A imagem. Campinas: Papirus, 1993.

AUMONT, Jacques. Moderno? Por que o cinema se tornou a mais
singular das artes. Campinas: Papirus, 2008.

BARBOSA JUNIOR, Alberto Lucena. Arte da animac&o: técnica e estética
através da histéria. Sao Paulo: Editora SENAC, 2005.

BOURDIEU, Pierre. Sobre a Televisdo. Rio de Janeiro: Jorge Zahar Editor,
1997.

BRIGGS, A.; BURKE, P. Uma historia social da midia: de Gutenberg a
Internet. 2.ed. Rio de Janeiro: Jorge Zahar Ed., 2006.

BURKE, Peter. Testemunha Ocular — Historia e Imagem. S&o Paulo:
EDUSC, 2004.

BURCH, Noel. Praxis do Cinema. Sao Paulo: Editora Perspectiva, 2008.
CERUZZI, Paul E. A History of Modern Computing. Cambridge,
Massachusetts; London, England: The MIT Press, 2003.

COUCHOT, Edmond. A tecnologia na arte: da fotografia a realidade
virtual. Porto Alegre: Editora da UFRGS, 2003.

DOMINGUES, Diana. Arte, Ciéncia e Tecnologia. Sdo Paulo: UNESP,
2009.

DUBOIS, Philippe. O ato fotografico e outros ensaios. Campinas: Papirus,
1993.

DUBOIS, Philippe. Cinema, video, Godard. S&do Paulo: Cosac Naify, 2004.
FLUSSER, Vilém. Filosofia da Caixa Preta: ensaios para uma futura
filosofia da fotografia. Rio de Janeiro: Relume Dumara, 2002.
GUIMARAES, Denise Azevedo Duarte. Comunicacdo tecnoestética nas
midias audiovisuais. Porto Alegre: Sulina, 2007.

JULLIER, Lauent. Lendo as Imagens do Cinema. Sdo Paulo: SENAC,
2009.

LANDA, Manuel de. Meshrooms. Bern: Benteli Verlags AG, 1997.
LEIGHTON, Tanya. Art and the moving image: a critical reader. London:
Tate Publishing, 2008.

LEVY, Pierre. O que é o virtual. S&o Paulo: Editora 34, 1998.

LISTER, Martin (et al.). New media: a critical introduction. New York:
Routledge, 2009.

LAYBOURNE, Kit. The Animation Book. New York: Three Rivers Press,
1998.

MACHADO, Arlindo. Arte e Midia. Sao Paulo: ZAHAR, 2007.

MACHADO, Arlindo. Pré-cinemas & poés-cinemas. Campinas: Papirus,
2008.

MACHADQO, Arlindo. Maquina e Imaginario. Sdo Paulo: EDUSP, 2001.
MANOVICH, L. The language of new media. Cambridge: MIT Press, 2001.



Regéncia
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PARENTE, André (org). Imagem-méaquina: A era das tecnologias do
virtual. Ed. 34. Rio de Janeiro: 1993.

SANTAELLA, Lucia. Culturas e artes do pés-humano, da cultura das
midias a cibercultura. S&o Paulo: Paulus Editora, 2003.

SANTOS, Laymert Garcia dos. Politizar as novas tecnologias. S&do Paulo:
Editora 34, 2003.

SAVAZONI, Rodrigo; COHN, Sergio (Orgs). Cultura Digital. Disponivel em:
http://www.cultura.gov.br/site/wp-content/uploads/2009/09/cultura-digital-

br.pdf
VIRILIO, Paul. Guerra e cinema. Sao Paulo: Boitempo, 2005.

VIRILIO, Paul. A maquina de visdo. Rio de Janeiro: Ed. José Olympio,
2002.
YOUNGBLOOD, Gene. Expanded cinema. New York: P. Dutton & Co. Inc.
1970.

1. O gestual do regente nas diferentes escolas de Regéncia. As entradas em
tempos fortes e fracos, bem como em partes fracas de tempos. A marcacao
dos diferentes tipos de compassos (simples, compostos e alternados).

2. As particularidades da afinacao e articulagdo em grupos de cordas, sopros
e percussao.

3. Procedimentos com: fermatas, rallentandos e retomadas a tempo.
Dificuldades em resolver estas questes.

4. Técnicas de ensaio aplicadas aos diferentes grupos: Coral, Banda e
Orquestra. Amadores, estudantes e profissionais.

5. Equilibrio entre os naipes de: Cordas, Madeiras, Metais e Percussao.

6. Tempo e metrbnomo. Trocas de tempo e trocas de dinamica.

7. Técnica do legato, staccato, crescendo e decrescendo, sforzando, ataque,
subdivisdes, anacruse, fraseado e corte em todos os tipos de compassos.

8. Estilos de Regéncia.

9. Historia da Regéncia.

PROVA PRATICA DE REGENCIA:

O cronograma para a Prova Préatica com Arguicdo sera divulgado em Edital.
Primeira parte da Prova Préatica de Regéncia

e Ensaiar o segundo movimento - Romance - da musica Eine kleine
Nachtmusik in G K525 de Wolfgang Amadeus Mozart. O candidato tera 20
minutos para realizar o ensaio do movimento.

A Embap ficara responsavel por fornecer o seguinte efetivo orquestral:

Um Instrumentista - Violino [;

Um Instrumentista - Violino Il;

Um Instrumentista - Viola;

Um Instrumentista - Violoncelo.

O candidato sera responsavel por trazer a sua partitura de regéncia, bem
como as partes separadas dos instrumentos (uma cOpia para o violino I, uma
cOpia para violino Il, uma cépia para viola e uma cépia para violoncelo).
Segunda Parte da Prova Prética de Regéncia

e O candidato terd 10 minutos para expor oralmente a sua proposta
interpretativa do movimento executado na primeira parte, abordando o
gestual, questdes interpretativas e op¢des musicais.

REFERENCIAS:

ADLER, Samuel. The Study of Orchestration. New York: Ed. Norton - 3th
edition.

BAPTISTA, Raphael. Tratado da regéncia. Sao Paulo: Irmaos Vivale. 1976
BATISTI, Franck L. On Becoming a Conductor: Lessons and Meditations
on the Art of Conducting. USA: Ed. Meredith Music. 2007.

BOWEN, José Antonio. The Cambridge Companios to Conducting. Ed.
Cambridge, 2003.

DURRANT, Colin. Choral Conducting. Publisher Routledge. 2003

GIBSON, Mark & GREEN, Elizabeth A. H. Modern Conductor. Publisher
Prentice Hall. 2003
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MEIER, Gustav. The score, the orchestra, and the conductor. USA: Ed.
Oxford University Press, , 2009.

WATKINS, John. The art of the conductor. The definitive guide to music
conducting skills, terms and techniques. USA: Ed. Universe. 2007.

7 DA BANCA EXAMINADORA

7.1 Para a avaliacdo dos candidatos sera nomeada, pela Direcdo da Embap, Banca
Examinadora, constituida de docentes de reconhecida qualificacdo nas areas de
conhecimento do Concurso Publico. A critério da Embap podera ocorrer a participacéo de
docentes de outras instituices de ensino superior.

7.2 A composicdo da Banca Examinadora, por Area de Conhecimento, sera publicada em
edital no ato da homologacgé&o das inscri¢fes.

7.3 A Banca Examinadora sera constituida de 3 (trés) membros titulares e 1 (um) suplente.
A Banca Examinadora s6 podera instalar-se e decidir com a totalidade de seus pares. Na
hip6tese de auséncia de um dos componentes da Banca Examinadora, a substituicdo por
suplente é automatica.

7.4 Qualquer impugnacao relativa a constituicdo da Banca Examinadora, serd admitida no
prazo de 2 (dois) dias Uteis ap6s a publicacédo do edital.

8 DAS PROVAS

8.1 O Concurso Publico constara de:

a) Prova Escrita, com carater eliminatorio;

b) Prova Didatica com Arguicdo, com carater classificatorio;

c) Prova Pratica com Arguicédo, com carater classificatorio;

d) Prova de Titulos, com carater classificatério.

8.2 A Prova Escrita, simultanea para todos os candidatos, versara formalmente e de modo
dissertativo sobre conhecimentos teéricos da area de conhecimento do concurso publico e
delimitados por temas do contedido programatico.

8.2.1 A data da Prova Escrita sera publicada em edital no ato da homologacao das
inscricdes.

8.2.2 O tema da Prova Escrita idéntico para todos os candidatos & mesma Area de
Conhecimento, sera sorteado pela COPERCON/Embap no inicio do horario da prova. O
tema sorteado sera automaticamente excluido do sorteio para a Prova Didatica com
Arguicao.

8.2.3 Apo6s o sorteio do tema, os candidatos terdo 45min (quarenta e cinco minutos)
destinados a consulta bibliografica e anotacdes pessoais, inclusive com dispositivos
eletrbnicos moéveis, sendo vedado qualquer tipo de consulta apés esse periodo. A Prova
Escrita terd duracao de 4h (quatro horas) e sera feita em papel identificado (rascunho da
prova e prova) pela COPERCON/Embap. Ao término da Prova Escrita, o candidato devera
entregar todas as folhas da prova e do rascunho.

8.2.4 Durante a realizacdo da Prova Escrita, ndo sera permitido ao candidato ausentar-se do
recinto da sala, a ndo ser em caso especial e desde que acompanhado por um componente
da COPERCON/Embap.

8.2.5 A Prova Escrita sera avaliada pela Banca Examinadora, de acordo com os seguintes
critérios:

I. Apresentacéo (introducéo - desenvolvimento - concluséo);

II. Conteldos (organizacéo — conhecimento sobre o tema - clareza de ideias);

lll. Linguagem (clareza - propriedade - correcao).

8.2.6 O resultado da Prova Escrita sera divulgado por meio de edital. Apés a publicacao do
resultado, o candidato podera solicitar cépia da sua prova, mediante requerimento
protocolizado junto a Secretaria Académica da Embap (das 14h00min as 19h00min, exceto
sdbados e domingos).

8.2.7 Do resultado da Prova Escrita caberd pedido de reconsideracdo, devidamente
fundamentado, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da publicacéo do edital.
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8.2.8 Sera eliminado do concurso publico, o candidato que n&o obtiver na Prova Escrita nota
minima 7,0 (sete) na escala de zero a 10,0 (dez).

8.3 Os candidatos classificados na Prova Escrita serdo convocados, via Edital
COPERCON/Embap, para protocolizar seu Curriculo.

8.3.1 O Curriculo devera estar encadernado em espiral, com sumario, paginado e rubricado
pelo candidato.

8.3.2 Para efeito de composicdo do Curriculo, o candidato devera observar os itens e a
sequéncia constantes no Anexo Il deste Edital, bem como, acrescentar a folha de rosto, o
resumo e o sumario da dissertacdo/tese apresentada para a obtencdo do referido titulo. N&do
serdo pontuados documentos fora da ordem.

8.4 A Prova Didatica com Arguicdo e a Prova Pratica com Argui¢cdo, ambas com o
objetivo de apurar a capacidade de planejamento de aula, de comunicacéo, de sintese do
candidato e de seu dominio na Area de Conhecimento.

8.4.1 O tema da Prova Didatica com Arguicdo, comum aos candidatos da mesma Area de
Conhecimento sera definido por sorteio na presenca de representante da Banca
Examinadora, em data e local definidos em edital, sendo opcional o comparecimento do
candidato. O candidato interessado em assistir, respeitara o horario de inicio. O tema
sorteado, o local das provas e o cronograma serdo publicados em Edital.

8.4.2 O candidato que nao respeitar o cronograma da Prova Didatica com Arguicdo e da
Prova Pratica com Arguicao, estara sumariamente desclassificado do Concurso Publico.
8.4.3 Sera vedado ao candidato assistir a Prova Didatica com Arguicéo dos demais.

8.4.4 A Prova Didatica com Arguicdo tera duracdo maxima de 50 (cinquenta) minutos. Ao
iniciar a Prova Didatica com Arguicdo, o candidato devera apresentar 3 (trés) copias do
plano de aula para a Banca Examinadora. Os recursos didaticos a serem utilizados séo de
livre escolha e de responsabilidade do candidato. A Embap disponibilizara, a todos os
candidatos, sala de aula com quadro-negro e giz e tela para projecéo.

8.4.5 A Banca Examinadora procedera a Arguicdo do candidato imediatamente apés o
término da Prova Didatica, com duragcdo maxima de 20 (vinte) minutos.

8.4.6 Observados os critérios estabelecidos no Anexo | deste edital, a Banca Examinadora
expressara sua avaliacao referente a Prova Didatica com Arguicdo, atribuindo nota na
escala de zero a 10,0 (dez).

8.5 A Prova Pratica com Arguicdo (quando houver) constara de procedimento de execucéo
pratica especifica relacionada a Area de Conhecimento (verificar descricio para esta prova,
junto ao Conteudo Programatico), e tera duragdo maxima de 30 (trinta) minutos.

8.5.1 A Banca Examinadora procedera a Arguicdo do candidato imediatamente apés o
término da Prova Pratica e com duragdo maxima de 20 (vinte) minutos.

8.5.2 Observados os critérios estabelecidos no Anexo | deste edital, a Banca Examinadora
expressara sua avaliacédo referente a Prova Pratica com Arguicéo, atribuindo nota na escala
de zero a 10,0 (dez).

8.5.3 Quando da realizacdo da Prova Pratica com Arguicdo, a Banca Examinadora tomara
como critério de avaliagdo a mesma pontuacao para a Prova Didatica com Arguicdo, escala
de zero a 10,0 (dez) e para efeito de nota final do candidato, a média das duas Provas e
média das respectivas Arguicdes, conforme Anexo |.

8.5.4 Sera vedado ao candidato assistir a Prova Pratica com Arguicdo dos demais.

8.6 A Prova de Titulos consistira na avaliacdo do Curriculo do Candidato.

8.6.1 A Prova de Titulos, realizada pela Banca Examinadora, acontecera em sesséo
reservada, de acordo com os critérios do formulario contido no Anexo |l deste edital.

8.6.2 Serdo considerados, para fins de pontuacdo, apenas os titulos documentados
mediante cépias anexadas ao Curriculo.

8.6.3 A comprovacao de experiéncia profissional sera mediante apresentacéo de Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social - CTPS, ou com Declaracao do 6rgdo ou empresa contratante
onde conste expressamente a funcdo desempenhada e o tempo de servigco. No caso de
servidor publico sob regime estatutario, a comprovacéo da experiéncia profissional sera por
meio de declaracdo de vinculo administrativo emitida pelo ente ao qual esteja subordinado.
8.6.4 A nota final da Prova de Titulos é fixada na escala de zero a 10,0 (dez).
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9 DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO PUBLICO
9.1 A nota final (NF) de cada candidato no concurso publico é calculada conforme segue:

NF = {[(PE x 3,0) + [(PD+PP)* x 3,0)] + [(AD+AP)* x 2,0] + (PT x 2,0)]}
2 2

10

*Nao havendo Prova Pratica com Arguicdo desconsiderar PP, AP e a divisdo por 2 (dois).

Sendo:
¢ Nota Final (NF)
Prova Escrita (PE)
Prova Didatica (PD)
Prova Pratica (PP)
Arguicdo Prova Didatica (AD)
Arguicdo Prova Pratica (AP)
Prova de Titulos (PT)

9.1.1 O somatdrio dos resultados é dividido por 10 (dez), com duas casas decimais, e 0
devido arredondamento na terceira casa, se for o caso.

9.1.2 O arredondamento da nota, se necessario, é feito mantendo apenas duas casas apos
a virgula mediante a utilizacdo da regra universal de aproximacao, isto €, quando o terceiro
namero subsequente a virgula for de zero a 4(quatro), permanece invariavel o segundo
namero subsequente a virgula e, quando o terceiro nimero subsequente a virgula for de 5
(cinco) a 9 (nove), é o segundo nimero subsequente a virgula acrescido de uma unidade.
9.2 Sera considerado aprovado o candidato que obtiver nota final igual ou superior a 7,0
(sete).

9.3 Os candidatos serdo classificados de acordo com a ordem decrescente da nota final
obtida. Havendo empate, tera preferéncia o candidato com idade igual ou superior a 60
(sessenta) anos na data de publicacdo do edital de resultado final, na forma do disposto no
paragrafo Unico, do artigo 27, da Lei no 10.741, de 01/10/2003, e, persistindo o empate,
serao utilizados, sucessivamente, os seguintes critérios:

| - maior nota na Prova Escrita;

Il - maior nota na Prova Didatica com Arguicao;

Il - maior nota na Prova de Titulos;

IV - o candidato com maior idade.

9.4 O resultado final do Concurso Publico de Provas e Titulos sera publicado em edital.

10 DO RECURSO RELATIVO AO RESULTADO FINAL DO CONCURSO PUBLICO

10.1 Sera admitido recurso, dirigido a COPERCON/Embap, desde que interposto no prazo
maximo de 5 (cinco) dias Uteis subsequentes a data de divulgacdo do Resultado Final do
Concurso Publico.

10.2 O recurso devera expor com precisdo o ponto de insurgéncia, mediante razdes claras,
consistentes e fundamentadas.

10.3 Todos os recursos interpostos fora do prazo estipulado e/ou encaminhado via fax, ou
via correio eletrénico, ndo serdo conhecidos.

10.4 No prazo maximo de 2 (dois) dias Uteis ap6s o encerramento do prazo de interposicao
de recurso, a COPERCON/Embap divulgara em edital, o resultado da andlise do recurso.

11 DA INVESTIDURA AO CARGO
11.1 S&o requisitos da investidura ao cargo:
| - ter sido aprovado em concurso publico;
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Il - ser brasileiro nato ou naturalizado;

Il - estar no gozo dos direitos politicos;

IV - estar em dia com as obrigacGes do Servigo Militar;

V - estar em dia com as obrigacfes eleitorais;

VI - possuir os requisitos exigidos da investidura ao cargo, especificados no ltem 3.2;

VII - apresentar aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo, a ser
comprovada por inspecéo médica oficial pré-admissional;

11.2 Os candidatos classificados serdo convocados pelo Setor de Recursos Humanos, de
acordo com as necessidades da Embap, para apresentacdo da documentacdo exigida em
edital especifico, para nomeacao.

11.3 Cabe ao candidato o atendimento a todas as exigéncias estabelecidas neste Edital,
bem como o cumprimento dos demais requisitos para a admissédo constantes do Edital de
convocacédo do Setor de Recursos Humanos, sob pena da perda da vaga.

11.4 O candidato convocados terd o prazo de 10(dez) dias Uteis, apds a convocacao para
confirmar o aceite da vaga. Nao havendo interesse em assumir o cargo, o candidato devera
assinar termo de desisténcia junto ao Setor de Recursos Humanos da Embap e o candidato
aprovado em classificacdo subsequente sera convocado por edital para o aceite de vaga e
realizacao de exames médicos pré-admissionais.

11.5 O candidato que deixar de comparecer no prazo previsto, perdera automaticamente a
vaga, sendo convocado o candidato seguinte na ordem de classificacéo.

11.6 Na ocasidao da convocacdo o candidato deverd comparecer ao Setor de Recursos
Humanos da Embap, munidos dos seguintes documentos:

a) diploma de graduacao e respectivo historico escolar;

b) diploma de pés-graduacéo e respectivo histérico escolar. O Diploma de pés-graduacéo
Stricto Sensu poderd ser substituido por certificado, atestado ou ata de defesa,
acompanhado de declaracéo onde conste que o titulo foi devidamente homologado, faltando
apenas expedicéo e registro do Diploma. O Diploma de Instituicdo Estrangeira devera estar
revalidado;

c) titulo de eleitor;

d) comprovante de que esta em dia com a Justica Eleitoral (comprovante de que votou nas
duas ultimas elei¢des);

e) certificado de reservista ou dispensa de incorporacdo (quando do sexo masculino);

f) duas copias da cédula de identidade;

g) duas coépias do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

h) registro de nascimento ou certiddo de casamento;

i) registro de nascimento dos filhos menores de 21 (vinte e um) anos de idade;

j) quando couber, PIS/PASEP (com nimero e data de cadastramento);

k) CTPS (copia das paginas com foto e qualificacdo civil, do primeiro e Ultimo registro),
apenas para colher informacdes necessarias;

) declaragcéo de actimulo de cargo ou negativa de acumulacao;

m) declaracao de bens e valores que comp&em o seu patriménio privado.

11.7 Para os documentos solicitados no item anterior deste edital, o convocado devera
apresentar fotocopias juntamente com os originais para autenticacdo, ou fotocopias
autenticadas em cartorio.

11.8 O candidato convocado devera providenciar, por sua conta, em prazo nao superior a 20
dias, definidos em edital de convocacdo, conforme item 11.2, os exames médicos
especializados e exames de auxilio diagnostico para posterior avaliagdo médica pré-
admissional.

11.9 Apés a realizacao de todos os exames definidos em edital de convocacao, o candidato
deverd apresenta-los junto ao Setor de Recursos Humanos da Embap nos prazos
estabelecidos no préprio edital.

11.10 Os resultados dos exames médicos especializados e exames de auxilio diagnéstico
serdo encaminhados a Divisao de Medicina e Saude Ocupacional — DIMS da Secretaria de
Estado da Administracdo para analise e emissao de avaliacdo pericial pré-admissional de
aptidao/inaptidéo.
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11.11 Na avaliacdo médica pericial pré-admissional realizada pela DIMS/SEAP, o candidato
devera ser considerado “apto” para ser nomeado. Caso o candidato for considerado “inapto
temporario”, sera convocado por edital para realizacdo de exames médicos
complementares. O candidato considerado inapto permanente para o exercicio da funcao
sera automaticamente eliminado do concurso publico.

12 DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 A classificacdo de candidatos em edital de resultados ndo gera, para a Embap, em
nenhum momento, a obrigacdo de admissdo dos classificados, vedada, no entanto, a
admissdo de quaisquer outros, enquanto perdurar o periodo de validade do Concurso
Plblico em questédo, na area do conhecimento ou matéria a ser provida para a qual haja
classificados.

12.2 Apés a publicacdo da Homologacdo do Resultado Final do Concurso Publico, pela
Secretaria de Estado da Administracao e Previdéncia — SEAP, no DOE, respeitada a ordem
de classificacido e o nimero de vagas da Area de Conhecimento a ser provida, os
candidatos ser&o convocados pelo Setor de Recursos Humanos da Embap.

12.3 Surgindo novas vagas durante o periodo de validade do presente Concurso Publico na
mesma Area de Conhecimento, os candidatos classificados poderdo ser convocados,
observando a ordem de classificacdo e demais exigéncias normativas.

12.4 Nao serd permitida a contracdo de candidatos que tenham sido exonerados
(estatutarios) ou dispensados por justa causa (celetistas) de cargo ou emprego publico nos
ultimos 5 (cinco) anos, a contar da data de demissdo. No ato da admissdo o candidato
aprovado devera firmar declaracdo de que ndo incorre em tal hipétese, sob pena de
nulidade da contratacéo.

12.5 Os candidatos ndo aprovados ou que tiveram suas inscricbes indeferidas poderdo
retirar as copias dos seus documentos, até 120 (cento e vinte) dias apds o encerramento do
Concurso Publico, observando-se os prazos para recurso. Os candidatos aprovados e nao
convocados, poderdo retira-las até 30 (trinta) dias apds a data de vencimento do prazo de
validade do concurso publico. Decorridos os prazos ora citados os documentos serao
reciclados ou incinerados.

12.6 O candidato podera retirar as copias pessoalmente ou por meio de um procurador,
junto ao Setor de Concursos da Embap.

12.7 Os casos omissos referentes ao Concurso Pdublico, serdo resolvidos pela
COPERCON/Embap e/ou pela Direcdo da Embap.

12.8 S&o partes integrantes deste edital os seguintes anexos:

ANEXO | - FORMULARIO PARA A AVALIACAO DA PROVA DIDATICA COM ARGUICAO E
PROVA PRATICA COM ARGUICAO

ANEXO Il - FORMULARIO PARA A PROVA DE TITULOS (AVALIACAO DO CURRICULO)

Publique-se e cumpra-se.

Curitiba, 24 de outubro de 2011.

Anna Maria Lacombe Feijo
Diretora da Embap
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ANEXO | - EDITAL COPERCON/Embap 14/2011
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS

~ FORMULARIO PARA A AVALIACAO )
DA PROVA DIDATICA COM ARGUIGAO E PROVA PRATICA COM ARGUIGCAO

AREA DE CONHECIMENTO:
CANDIDATO(A):

TEMA DA AULA:

Data: / / Duracao: minutos. Inicio: . Término:

QUADRO 1

1.1. AVALIACAO DA PROVA DIDATICA | Pontos

1.1.1. Plano de Aula

- Adequacéao dos objetivos

- Dados essenciais do contetido

- Sele¢éo dos procedimentos didaticos

- Indicacéo de recursos didaticos

- Apresentacgao dos recursos de avaliagdo
- Referéncias

1.1.2. Desenvolvimento da aula

- Introdugéo

- Apresentacgao do contetido

- Relevancia dos dados em fung¢éo dos objetivos propostos

- Dominio e seguranga na exposi¢éo dos contetdos, com clareza e objetividade,
apresentando dicgo correta, fluéncia e adequacéo da linguagem.

- Uso adequado dos recursos didaticos

- Atualidade das informagées

- Concluséo: revisdo, aplicacéo e utilidade da informacéo e instrumentos de verificagio
- Utilizag8o do tempo disponivel para a aula

TOTAL DE PONTOS (Limite 10,0 pontos)

QUADRO 2

2.1. AVALIACAO DA ARGUICAO DA PROVA DIDATICA Pontos

2.1.1. Informag0es corretas
2.1.2. Relacé@o com éreas correlatas
2.1.3. Argumentacio segura

TOTAL DE PONTOS DO QUADRO 2 (Limite 10,0 pontos)

QUADRO 3

3.1. AVALIACAO DA PROVA PRATICA Pontos

- Aspectos observados durante a prova pratica:

TOTAL DE PONTOS DO QUADRO 3 (Limite 10,0 pontos)

QUADRO 4

4.1. AVALIACAO DA ARGUICAO DA PROVA PRATICA Pontos

4.1.1. Informacdes corretas
4.1.2. Relacdo com é&reas correlatas
4.1.3. Argumentacéo segura

TOTAL DE PONTOS DO QUADRO 4 (Limite 10,0 pontos)

QUADRO 5
5.1. NOTA/ MEDIA FINAL DA PROVA DIDATICA E DA PROVA PRATICA
5.1.1. A soma dos pontos dos quadros 1 (um) e 3 (trés), divididos por 2 é a média final da 1; 3)=____

Prova Didatica e Pratica
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Em caso de nao haver Prova Pratica, manter a nota do QUADRO 1 (sem a divisao)

TOTAL DE PONTOS DO QUADRO 5 (Limite 10,0 pontos)

QUADRO 6

6.1. MEDIA FINAL DA AVALIACAO DA ARGUICAO DA PROVA DIDATICA E DA PROVA

PRATICA (02+04)=
6.1.1. A soma dos pontos dos quadros 2 (dois) e 4 (quatro), divididos por 2 é a média final das 2
avaliagbes das arguicdes.

Em caso de ndo haver Arguicdo da Prova Pratica, manter a nota do QUADRO 2 (sem a
divisao)

TOTAL DE PONTOS DO QUADRO 6 (Limite 10,0 pontos)

Banca Examinadora: (Presidente)
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ANEXO Il - EDITAL COPERCON/Embap N°. 14/2011
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS

FORMULARIO PARA A PROVA DE TiTULOS
(AVALIACAO DO CURRICULO)

AREA DE CONHECIMENTO:

NOME DO CANDIDATO:

QUADRO 1

TITULACAO ACADEMICA

- Na area do conhecimento ou matéria objeto do processo de sele¢ao.

- A maior titulagdo exclui as demais.

Pontos

1.1. Pés-doutorado * 250
1.2. Doutorado * 230
1.3 Mestrado * 120
1.4 Especializagdo** 60

TOTAL DE PONTOS DO QUADRO 1

Limite 250 pontos

e * Comprovacao mediante documentacdo na data da Prova de Titulos.
o ** Utilizar para os candidatos que ndo possuam a Pdés-Graduacéo Stricto Sensu na

data da Prova de Titulos.

e Caso o candidato ndo possua Pés-graduacao Lato Sensu, a pontuacdo sera zero.

QUADRO 2

CREDITOS, OUTROS TITULOS, CURSOS E ATIVIDADES Pontos
2.1. Créditos de Doutorado concluidos na area do 60 pontos
conhecimento

2.2. Créditos de Mestrado concluidos na éarea do 30 pontos
conhecimento

2.3. Outro titulo de pés-graduacdo stricto sensu | n°detitulos _ x 15
(Mestrado e Doutorado), na area do conhecimento nao

considerada no Quadrol

2.4. Outro titulo de pés-graduacédo stricto sensu | n°detitulos _ x 05
(Mestrado e Doutorado) na area correlata do

conhecimento do Concurso Puablico

2.5. Outro titulo de especializacdo na area/matéria do | n°detitulos __ x 03
conhecimento ndo considerada no Quadrol

2.6. Outro titulo de especializacdo na area correlata do | n°detitulos _ x 02
conhecimento do Concurso Puablico

2.7. Outro titulo de graduacdo na area/matéria do | n°detitulos __ x 02
conhecimento do Concurso Puablico

2.8. Cursos de atualizacdo com no minimo 40h na area | n°de cursos ___ x 03
do conhecimento do Concurso Publico

2.9. Cursos de atualizacdo sem indicagdo da carga | n°decursos ___ x 01
horéria na area do conhecimento do Concurso Publico

2.10. Monitoria, estagio, tirocinio e participacdo em | n°de participacdes
projetos de ensino, pesquisa e extensdo enquanto _ x02
doutorando ou mestrando, na area do conhecimento do

Concurso Publico

TOTAL DE PONTOS DO QUADRO 2 Limite 60 pontos
QUADRO 3

ATIVIDADES DOCENTES UNIVERSITARIAS Pontos

- A experiéncia superior a 6 (seis) meses, sera considerada como ano completo.
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- Atividades docentes universitarias em areas correlatas ou matéria objeto do

processo de selecdo, pontuar 50% (cinquenta por cento).

3.1. Docéncia na pds-graduacao stricto sensu n°deanos  x15
3.2. Docéncia na pds-graduacao lato sensu n°deanos  x12
3.3. Docéncia na graduacéo n°deanos  x08
3.4. Docéncia em Cursos de Atualizagdo com no | n°decursos _ x04

minimo 40h

3.5. Coordenacédo de cursos de pos-graduacdo stricto
sensu

n° de coordenacgdes
x 12

3.6. Coordenacdo de cursos de poés-graduacdo lato

n° de coordenacgdes

sensu __ Xx06

3.7. Chefia de 6rgao colegiado n°deanos  x06
3.8. Coordenacéo de cursos de graduacgéo n°deanos  x06
3.9. Chefia de Departamento n°deanos  x06
3.10. Tese de Doutorado defendida

- como orientador n° de orientagdes __ x40

- como co-orientador

n° de co-orientagdes __ x 20

3.11. Dissertacdo de Mestrado defendida
- como orientador
- como co-orientador

n° de orientacdes x 30
n° de co-orientagdes __ x 15

3.12. Orientacdo de monografias de Especializacdo | n° de orientagbes __ x 08
concluida
3.13. Orientagdo de monografias de Conclusdo de | n°de orientages _ x 05

Curso de graduacgao concluida

3.14. Tese de Doutorado em andamento
- como orientador
- como co-orientador

n° de orientacdes x 20
n° de co-orientagdes __ x 10

3.15. Dissertacdo de Mestrado em andamento
- como orientador
- como co-orientador

n° de orientacdes x 15
n° de co-orientagcdes __ x 08

3.16. Participagdo em bancas examinadoras:
- defesa Doutorado/Pés-Doutorado

- defesa de Mestrado

- defesa de Especializagdo

3.17. Participagdo em bancas examinadoras:
- concurso publico ao magistério superior
- teste seletivo publico ao magistério superior

n° de bancas__ x 15
n° de bancas__ x 10
n° de bancas  x 05
n° debancas __ x 10
n° de bancas  x 05

3.18. Execucdo de projetos de: pesquisa, ensino
extenséo (presencial ou a distancia):

- como coordenador

- como participante

n° de projetos __ x 15
n° de projetos _ x 10

3.19. Execucdo de projetos de: pesquisa, ensino
extensédo aprovados por 6rgao de fomento:

- como coordenador

- como participante

n° de projetos __ x 25
n° de projetos  x 15

3.20. Participacdo em eventos, atualizacGes e oficinas
de natureza cientifica:

- como coordenador

- como vice-coordenador

- como docente

- como colaborador

n°de eventos __ x05
n°de eventos __ x04
n°de eventos __ x03
n°de eventos  x02

TOTAL DE PONTOS DO QUADRO 3
- para as disciplinas de Musica e de Artes Visuais

Limite 180 pontos

TOTAL DE PONTOS DO QUADRO 3

Limite 280 pontos
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| - para as disciplinas de outras especialidades

QUADRO 4

OUTRAS ATIVIDADES E MERITOS PROFISSIONAIS Pontos
- A experiéncia superior a 6 (seis) meses, sera considerada como ano completo.
- Atividades docentes universitarias em area correlata, pontuar 50% (cinquenta
por cento).

4.1. Aprovacdo para docéncia e/ou exercicio de

atividade profissional universitaria, publicado em Diario

Oficial: Lo n° aprovagdes __ x 06

- em concurso publico n° aprovacdes ___ x 04

- em teste seletivo

4.2. Aprovacdo para docéncia e/ou exercicio de

atividade profissional ndo universitaria, publicado em

Diario Oficial: . o aprovaces X 03

- em concurso publico n° aprovacdes __ x 02

- em teste seletivo

4.3. Atividades docentes em academias, oficinas de | n°deanos __ x04
artes, escolas de ensino fundamental e médio.

4.4. Atividades profissionais ndo-docentes n° de anos___ x01
4.5. Prémios, distincdes e laureas por trabalhos técnicos | n° de prémios__ x 10

ou cientificos na area/matéria

4.6. Prémios e homenagens como nome de turma, | n° deprémios__ x04
patrono ou paraninfo

4.7. Consultor cientifico (assessoria ad hoc) n° de consultorias __x 10
4.8. Assessorias, consultorias e comissdes autorizadas | n° de atividades ___ x 05
(a cada 6 meses, contar como uma)

4.9. Proficiéncia em lingua estrangeira com validade

comprovada em testes reconhecidos internacionalmente | "° deidiomas___ x 10
(TOEFL, IELTS e outros)

4.10. Participacdo em conselho editorial n° de participagdes__ x 02
4.11. Atividades técnicas de insercéo social tecnolégica | n° de atividades___ x 04
TOTAL DE PONTOS DO QUADRO 4 Limite 60 pontos

- para as disciplinas de Musica e de Artes Visuais

TOTAL DE PONTOS DO QUADRO 4 Limite 110 pontos

- para as disciplinas de outras especialidades

QUADRO 5

TRABALHOS E PUBLICACOES Pontos

- Em area correlata, pontuar 50% (cingiienta por cento).

- Na area do conhecimento ou matéria objeto do processo de sele¢ao.

5.1. Livros editados (ISBN):

- como tradutor

- como autor n° delivros __ x 60

- como co-autor n° delivros x50

- como tradutor n° delivros x50

- como organizador n° delivros x40

- como editor n° delivros x40

- COMo revisor n° de livros x 30
5.2. Capitulos de livro e/ou artigos cientificos editados

em livro (ISBN):

- como autor n° de capitulos ___ x20

n° de capitulos _ x10

5.3. Artigos em revistas técnico-cientificas estrangeiras
indexadas

n° de artigos  x 12
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5.4. Artigos em revistas técnico-cientificas nacionais
indexadas

n° de artigos  x 10

5.5. Artigo de divulgacdo em site eletrénico de cunho | n° de artigos __ x 05
cientifico

5.6 Artigos em jornais e revistas ndo-indexadas n° deartigps _ x02
5.7. Trabalhos completos publicados em anais de

eventos

- artigo em anais de abrangéncia internacional n° de artigps __ x 10
- artigo em anais de abrangéncia nacional n° de artigps __ x 08
- artigo em anais de abrangéncia regional n° de artigps _ x 06
5.8. Trabalhos resumidos publicados em anais de

eventos

- artigo em anais de abrangéncia internacional n° de artigps __ x 04
- artigo em anais de abrangéncia nacional n° de artigps __ x 03
- artigo em anais de abrangéncia regional n° de artigps ~ x 02
5.9. Citacdo em textos editados internacionais n° de citagcbes _ x 06

5.10. Citacdo em textos editados nacionais

n° de citacbes  x 04

5.11. Editor de periédicos

n° de periodicos  x 05

5.12. Membro de comité cientifico, editorial e cultural

n° participacbes _ x 02

5.13. Apresentacdo de trabalhos em eventos de
natureza cientifica na area do conhecimento

- conferéncia

- mesa redonda

n° conferéncias__ x 04
n° participacdes__ x 04

- férum n° participacdes__ x 04
- congresso n° participaces _ x 04
- simpdsio n° de simpédsios __ x 03
- jornada n°dejornadas __ x 02
- feira n°defeiras  x02
- palestra n° de palestras __ x 02
- encontro n° de encontros __ x 02
- resumo expandido n°deresumos __ x 02
- resumo n°de resumos __ x01
- comunicacéo n° comunicagdes_ x 01
- painel n° de painéis x 01

TOTAL DE PONTOS DO QUADRO 5
- para as disciplinas de Musica e de Artes Visuais

Limite 200 pontos

TOTAL DE PONTOS DO QUADRO 5
- para as disciplinas de outras especialidades

Limite 300 pontos

QUADRO 6

PRODUCAO ARTISTICA E CULTURAL NA AREA DO CONHECIMENTO
(este quadro destina-se somente para os candidatos das disciplinas de Mdusica e

de Artes Visuais)

Pontos

6.1. Composicdo musical publicada

n° de composi¢gdes__ x 15

6.2. Composicdo musical

n° de composicBes___ x 10

6.3. Arranjo/Orquestracéo

n° de composicBes___ x 10

6.4. Organizacgédo ou edi¢do de partitura

n° de trabalhos__ x 08

6.5. Apresentacdo de composicdo musical

n° de apresentagdes__ x 15

6.6. Recital individual, recital palestra, solista em
concerto com orquestras e/ou recitais de musica de
camara

n° de apresentagdes__ x 15

6.7. Regéncia de coro e/ou orquestra e/ou conjuntos
musicais

n° de apresentagdes__ x 15




Edital COPERCON/Embap 14/2011 Pagina 19 de 20

6.8. Integrante de coro e/ou orquestras e/ou

instrumentista co-repetidor e/ou recital coletivo

n° de apresentagdes__ x 05

6.9. Gravacdo musical:

- de CD e DVD completo ¥ de gravaghes ___x 10
- de CD e DVD coletivo —
6.10. Apresentacdo artistica em programas de radio e | n° de participagBes___ x 02

televisdo

6.11. Cursos ministrados de curta duracdo (cada 15
horas)

n° de cursos x 10

6.12. Material didatico e instrumental: jogos, testes,
filmes, multimidia, manual didatico, apostila e outros

n° de trabalhos__ x 07

6.13. Producao de evento artistico

n° de trabalhos__ x 05

6.14. Realizacdo de videos: documentarios, publicitario, | n° de trabalhos ___ x 10
ficcdo e ou experimentais

6.15. PremiacgGes oficiais na area de artes visuais, na | n° deprémios ___ x15
area de musica e/ou na area de conhecimento objeto do

processo seletivo

6.16. Catalogo, folheto, cartaz ou produto de divulgacdo | n°de publicagdes ___ x 05

cientifica, tecnoldgica ou cultural publicada

6.17. Editoracao grafica ou eletrénica de trabalhos

n° de editoragdes _ x 06

6.18. Restauracao de Obras de Arte e Arquitetdnicas

n° de trabalhos__ x 15

6.19. Participacdo em sal6es ou mostras oficiais

n° de participagbes__ x 15

6.20. Curadoria (espacos oficiais)

n° de curadoria __ x 15

6.21. Curadoria (outras)

n° de curadoria____ x 05

6.22. Exposic¢des individuais (espacos oficiais)

n° de exposicbes__ x 15

6.23. Exposic¢des individuais (outras)

n° de exposicbes__ x 05

6.24. Exposi¢des coletivas (espacgos oficiais)

n° de exposicbes__ x 10

6.25. Exposi¢des coletivas (outras)

n° de exposicbes__ x 05

6.26. Execucdo de obras publicas na area do
conhecimento

n° de execugdes__ x 05

6.27. Producéo e Difuséo técnica de Radio e Televisdo —
Programas, Entrevista e Mesa-redonda

n° de trabalhos __ x02

6.28. Direcdo, Roteiro, Texto, Montagem, Trilha sonora,
Edicdo, Locugdo, Cenografia e/ou Coreografia para a
area do cinema, radio, televisédo, danca e teatro, video,
DVD e similares

n° de trabalhos __ x 05

TOTAL DE PONTOS DO QUADRO 6

Limite 250 pontos

QUADRO 7

SOMA DE PONTOS DOS QUADROS Pontos
(somente para os candidatos das disciplinas de Musica e de Artes Visuais)

7.1. Total de pontos do quadro 1 Limite 250 pontos

7.2. Total de pontos do quadro 2 Limite 60 pontos

7.3. Total de pontos do quadro 3 Limite 180 pontos

7.4. Total de pontos do quadro 4 Limite 60 pontos

7.5. Total de pontos do quadro 5 Limite 200 pontos

7.6. Total de pontos do quadro 6 Limite 250 pontos

SOMA DE PONTOS DOS QUADROS Limite 1000 pontos

QUADRO 8

SOMA DE PONTOS DOS QUADROS Pontos

(somente para as disciplinas de outras especialidades)

8.1. Total de pontos do quadro 1

| Limite 250 pontos
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8.2. Total de pontos do quadro 2 Limite 60 pontos
8.3. Total de pontos do quadro 3 Limite 280 pontos
8.4. Total de pontos do quadro 4 Limite 110 pontos
8.5. Total de pontos do quadro 5 Limite 300 pontos
SOMA DE PONTOS DOS QUADROS Limite 1000 pontos
QUADRO 9

A SOMA DOS PONTOS DO QUADRO 7 (sete) ou , QUADRO 8 (oito)
DIVIDIDOS POR 100 E A NOTA FINAL DA PROVA DE TITULOS =
(ANALISE DO CURRICULO LATTES) 100

Data: / /

Banca Examinadora: (Presidente)




